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Estratègies educatives per a la intervenció comunitària 
amb joves. Des de la identitat a la participació 

DURADA: !"#  
DATA: !"#$%&'()*+#,+#-"#.#-/#0*#1$2*3()*!"#$"!"#$ 14 !  

!!"#$% !"#$%"&!!""#!$%$&%'()*+,%  
 
 

INTRODUCCIÓ 
!"#$ #%&'%(#$ )*+,%-.(/$ +$ (-0+-,#$ ($ +)1"%#.%-,#$ +,%-%-$e!"# $%&'(')*"# +,!-!'+*%."# ')#
!"#$%&'()'*)+'+),)+'#)$)++%-.-+'%'()/.#()+0'12#$3)-./)#-4'-.#-'()+'()*+'+)3,)%+'
!"#!$%&'%()&("*$+,*!'"*"!-.!%"*/!*,!/%*+0!-(*%*/!"*/!'"* !"#$"%!&!'(%)!"#$%#!&#'(%%"#
!"#$%&'#()#')*+'#,-*)-,'*'*,).'#)/'-.$,-,#  !"#$%&'#()*+,-$.)$/'0"!%,+1!0$,$*0)!0$-/$
!"#$%"&'&("&)*+'!"#&,!&-%!'.!*!"#&,!&/0'"1)"#& '&),$/!2-!"#&3 ue sigui estable. I 
!"#$%#&'#()!!"#$%&#''()*+#*!#'*'#,#'*,(,-./(#'*(*#!*+#'#.,0!1%23 ent de les seves 
!"#"!$%"%&'#()'#*+()'%(,$)'$'*-%(,$)'.,"'/$+"'#0(,"1  

La proposta de formació! !"# $%&# %'()$!*+# ,-,.*!/,0# *# 1%-,0# )*-)2# 1)# 1)!)$$*3!
!"#$%&$"'!() *$) +$,) "-&$,) ,!#./'!-", ! !" ! !"#$%&'( &( )*%&$#&+,$%&'!" #$" %#&" '()%& els 
!"#$%&!'()*&+"*,&"%-#!&.*/0(*!"#!$an!!"#$#%&'#&'()&'*+,-$.'#%)&/+0'#,()1&'()&')-$,)&
!"#$%&'#()*!+(*!(,%'(*"!*++!#-!* '*!.*+/!(,%'*,01+'$*"!+(*%"2+!($!.&(*'*324!()*!"# !"#
converteix!"  en una realitat dins d’un marc d’interdependència en el món dels 
joves. 

!"#$%&'()*+)#,'+-$./(#/0"#&*(1%/ !"#$%&'#%'!()(!*#+%#)$%,-.)#$/#+!$%(%0.1#$%#+%),%
relació entre els iguals, com un eix de la seva identitat. La socialització entre 
!"#$%s en la confrontació als adults!!"#$%"&'()!%"*#")'$+,%"&,#!" !!"#$%"&'"(%#$%$!"#$
!"#$%&'&()%#)*)+,$! !!"#$%&'()*%'! , que r!"#$!"  les seves dificultats moltes vegades 
amb criteris d’exclusió social. 

"

FORMADORA 
!"#$%& '()*%+,! ! !"#$%&'$()*+! !"#$!%&$' ! !"#$%& '"!%(%)*#$+$& ,-./0& #&!!"#$%%$&'!$(
! !"#$%&'()*+"#$%#),$'+-' .#-/0#12+)' "!02-#,/3#+)'$04'+5*+3#6-"#$'+-'+%'07-' .+'
!"#$%&'&()*+ !'! !"#$%&!'()!*+ (,-!)(.(+ (+ -(+ ,-("!/!)()!*+ $%&0(&1'!)(2+3)&4(-5$"&+ 6%+
!"#$%&&#"'( '&&#)*'+'( ',( +%!'"-'.%/-( +01/-"#!#,#2*'( ! ocial de la UB i 
!"#$%&&#"'()#*&+,-#"'('(!"#$%&#'(#)('*"+*,#*#-(./*,#'(#& !"#$%&'()*+,!")-$'!./+%+
!"#$%&"#%'()#!! !!"#$#%#&'$'&!()!$&'!&*!+$!"#$%!$&'"

"
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OBJECTIUS 
¥ Cerca eines i propostes educatives per utilitzar el diàleg, la participació i 

!"#$%&'"(')#*%+#",-+&"+#!%.#%/(!0.'-1.#.-('"!.#'#'&%12'3'("12#'#+%,024"12#%!.#

comportaments i actituds discriminatòries envers les persones i 
col·lectius. 

¥ Establir els eixos d’anàlisi! i detecció de situacions de conflicte entre els 
joves en diferents contextos i promoure una metodologia d’intervenció 
social i comunitària. 

¥ !"#$%&'#()*$+),*-#"%+,*+)./*)0%1%-/$&*")$#)2*+&%3)4*()4#(&)!"#$!joves de la 
!"#$% &'(&)$! !"#$%$&'!( '( )!( *!+!*'#!#( ,-( +.-%,.- ! !"#$%$&'%( !"( )&*+,(

!"#$%&#'()" !i amb un alt grau d’autoestima. 
¥ Conèixer els mecanismes que dificulten els valors de la convivència, la 

responsabilitat cívica, la justícia i l’equitat. Facilitar! estratègies i eines 
!"#$% !"# $!%# &'(%)&%# "*+,&-*(."# !.# /,è es produeixen conflictes entres 
!"#$%&' ()**+,-./' 0)1"0%/' .0)2%' !)#$-,*%/' #,"*3-4,5' 6$' .3-$0$' ,' 4"-7*,48$%'

!"#$%&'(#'%)(*+ 
 
 
METODOLOGIA 
!"#$%&'$#'(()*'$+)$,)-(.'$.$/(01,.1'$+-&'(0$2'3-($.$()1-(()4%,$'35$.&,)()55-5$+)35$
!"#$ !"#$% &'()*&!*% "!% *(*% +(+"!*% ",!"#% ')-.*,/0"#1% 23"#*)&*45,&% +"*(6(785,.&%
!"#$%!$&' !' (!)!*(+,' )-.*' %-/-*' +,!' "$&(%0(!' $-.!(0#,!)!' !/1' .-*' %2(,03+-*'
!"#$%&'(&$)#*+"

!"#$%&'(#&)%#*'"+,'%#*%'-#./'+%-"0%#"#12%*'/3"+%4"5#%6#-,+%7#"#&)%#8,9/)%#1,#
!"#$%&'!'()')!$*"' !"#$%&'!%() !introducció d’eines complementàries."

"
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CONTINGUTS 
 

!"#!"#$  

!"##$%&# !"#$%#&'$()*"+,-$%'()%).($+-$/&%.(),.$"0"12&%3'.(  Dura!"  

!"  

¥ !"#$%&'!!"#$%&'(')*+%,-&.&*!"#/(0'&1()  
¥ !"#$"%&'(")#'*+,-.'"#(#'*+/0.1/2#31.%.0.1,#4+',#5"'.1,#(#4+',#

meca!"#$%#&'%&(")*+!,"-&'%*#&.)(%#/ 
¥ !"#$%&'(#'()&'*(+"#%&*(&',('&-+%")%./"+%01'"2345"+!"#!#

creixement dels joves. 
¥ !"#$%&'(()*+,-+./+0)".1#()/+-#%&-$+-.$+2"0-$3+45$)(/6+0)&%'/.7+

!"#$%&'("$)*"*)"+","-./)0*1-"'$%2%")! 

!"  

!"  

¥ !"#$%&'%()%#'"*#)+,-#.)/0(01)0#'%2*.3)de diversitat: edat, 
cultura, gènere, classe, identit!"# 

¥ Relació entre estereotips, prejudicis, rumors amb les 
!"#$%&'()')#*#+,$oeconòmiques 

¥ !"#$%&'()$"$)*+#,)-%.#/%("&,(0"1.#2,#!"#$%!"&'(#%)*$%#
!"#$%& 

¥ !"#$%&'#$()*+,%#$-.$/&('%)/,/)0$)$".#$1,21.#$/&($,$
!"#$%&'!!()*+,*-.*(+,#%(%.%/ 

!"  

!"  

¥ !"#$%&'(()*+,-.+( !"# !"#$%&'#!"#$%&'()*+(*&,--(-.*,))('/,0("'*
!"#!$%&'((%)*'+%,)-"#.!"#$%&'()'!)'#)%'!&*')'+,%-&$,."

¥ !"#$%&'(%$)#$*!"#$%&'()*()+,"(-()%.!)-/&%01(2"
¥ !"#$%#&!" !institucionals i educatives al conflicte. 

!"#$%#%&'()*)+'(#"#$%#%&'(,"

!"  

4a 

¥ Tècniques diagnòstiques: diagnòstic participatiu, IAP, etc. "
¥ Metodologies de participació i avaluació."
¥ *Disseny de projecte!"
¥ !"#$#%&'()*(+"#, ectes en xarxa i/o comunitaris."

"
! I!"#!"$%#&'()**#!+$%',!$'-%.-.*"$'/,#'-#%&#")'*#%'$-0)1$($'$0'"#%%)".%)"
"

!"  

"

2a Fase 

Sessions Continguts formatius i estratègies metodològiques Dura!"  

!"  
¥ !"#$%#&'()')*+,%'-+./ !!"#$%&'()"*+"$%!,-.+"'/".*-01"
¥ !"#$%&%!!"#$%&'(cessos de coneixement compartit!"
¥ !"#$"%&'(')*#"(*'*$+,-&.(/+-*01'+23$,$*0$'%+4,-$# !" "

!"  

!"  
¥ !"#$%#&'()')*+,%'-+./) !"#$%&'()"*+"$%!,-.+"'/".*-01"
¥ !"#$%&'($)*+',"-.(#"*/ "
¥ !"#$%&'()*+%,-$.)/%&'()*0,1/%#%0,/%2()!"

!"  

 


