Col-legi d’Educadores i Educadors Socials de Catalunya
Almogavers, 214, 22 planta. 08018 Barcelona
Tel. 934 521 008 // ceesc@ceesc.cat // www.ceesc.cat

Disseny de projectes comunitaris
contra I’odi: de la paraula a I’acci6

DURADA: 20 hores
DATES: del 23 de setembre al 28 d’octubre

FORMAT: 4 sessions en format asincron i 2 sessions en format sincronic en linia

SESSIONS SINCRONES: dimecres, 23 de setembre i dimarts, 20 d’octubre, de
16.00 h a 18.00 h.

INTRODUCCIO

Aquesta formacié pren especial rellevancia davant 'augment de situacions de
racisme i discriminacio en diversos ambits socials, educatius i comunitaris, aixi
com la seva elevada infradentuincia. Informes recents apunten a la persistencia de
desigualtats estructurals que afecten especialment persones d’origens diversos, i
a la necessitat de reforcar les competencies dels equips professionals per abordar
aquestes realitats des d’una perspectiva interseccional i intercultural. Alhora, les
politiques publiques i els plans locals d’interculturalitat evidencien un moment
clau per impulsar canvis metodologics i practics que afavoreixin la inclusio, la

convivencia i la igualtat d’oportunitats.

Aquesta formacié asincrona ofereix un espai flexible d’aprenentatge orientat a
professionals de I’ambit social, educatiu i comunitari, amb 1’objectiu de revisar i
millorar els seus projectes i intervencions. A partir de I'autodiagnosi i el treball
sobre conceptes clau, es facilitaran eines per incorporar la perspectiva
interseccional i intercultural, i per dissenyar propostes de prevencid del racisme
i les discriminacions adaptades als seus contextos. El format asincron permet
adaptar el ritme de participacid a les necessitats professionals, tot afavorint una

reflexié aplicada i significativa.

FORMADORA

Celia Premat, collegiada 6915. Especialista en dinamiques comunitaries,
diversitat i interculturalitat, conflicte i participacié6 amb experiencia al mén de

I'educacio, la investigacié aplicada a la planificacio estrategica. Té un Master
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Euro-Latinoamericano en Educacié Intercultural per la UNED i és Doctora en
Comunicacié Intercultural a I'UPF. Professora associada al departament
d’Antropologia Social de la Universitat de Barcelona, professora consultora de
I'assignatura de “Conflicte i Mediaci6” a la UOC i consultora i assessora en

projectes comunitaris, joves, participacio i diversitat.

OBJECTIUS

e Crear un espaiiun context educatiu que doni suport a eliminar I'exclusid
social en les actituds i les respostes a la diversitat racial, la classe social,
I'etnicitat i la religio, el genere i promogui la diversitat com un valor.

e Construir instruments i tallers per impulsar espais de relacio i
reconeixement de la diversitat, narratives pluriculturals i de prevencid
de les violencies i el racisme.

e Ressignificar els conceptes relacionats al racisme, discriminacions i altres

en els espais col'lectius.

METODOLOGIA

e Assolir els conceptes clau de cara a la transformacio dels espais
identitaris i relacionals.

e Impulsar accions preventives i transformatives per a la inclusié i
participacio.

e Construir eines metodologiques i instrumentals per treballar i
prevenir el racisme i els discursos d’odi.

e Construir una autodiagnosis de les dinamiques en els territoris i la

construccié de propostes educatives, participatives i comunitaries.

CONTINGUTS

e Diversitat com a realitat i valor.

o Estereotips, etiquetes i posicionaments excloents.

e Migracié i identitat.

o FEtica de la resisténcia: recursos individuals i col-lectius per superar
racisme i exclusio.

e Educaci6 per ala convivencia i inclusio.


mailto:ceesc@ceesc.cat
http://www.ceesc.cat/

Col-legi d’Educadores i Educadors Socials de Catalunya
Almogavers, 214, 22 planta. 08018 Barcelona
Tel. 934 521 008 // ceesc@ceesc.cat // www.ceesc.cat

e Gestid positiva de conflictes i cultura de pau.

e Contextos de racisme, violencia i polaritzacio exigeixen noves
estrategies.

e Rol de l'educacidé social: generar espais de reflexid, dialeg i

intervencié comunitaria.

Sessions

Setmana 1: Context social, diversitat/alteritat i exclusido en un context
comunitari (inici)

Introduccié a la formacid, a la plataforma i al funcionament del curs.
Aproximacid als conceptes clau sobre interculturalitat, interseccionalitat i
antiracisme, situant-los en el context actual i en la practica professional. Es
treballara el marc teoric, la contextualitzacio a partir de les experiencies dels
i les participants i la incorporacié d’eixos de treball, aixi com una primera
aproximacio al diagnostic social. Inclou dinamiques d’autoconeixement i un

primer mapeig de projectes i realitats territorials.

Setmanes 2 i 3: Eines conceptuals i reflexid critica per a la intervencio
(seguiment)

Aprofundiment en els eixos centrals del curs mitjancant lectures i visionat de
materials audiovisuals. Es promou la reflexié individual per integrar
conceptes clau i vincular-los amb la propia practica professional, fomentant
una mirada critica sobre les desigualtats, el racisme i les discriminacions en

els contextos d’intervencio.

Setmanes 3 i 4: Observacié i diagnostic en contextos professionals
(aplicacid)

Desenvolupament d’eines practiques per al’analisi de la realitat. Es treballara
'observacié d"un espai o context d’intervencio, i I’elaboracié d’una diagnosi
que permeti identificar necessitats, problematiques i oportunitats des d’una

perspectiva intercultural i interseccional.

Setmana 4: Metodologies i bones practiques en interculturalitat
(aprofundiment)
Coneixement i analisi d’experiencies i bones practiques en 1'ambit de la

interculturalitat. Revisié de metodologies d’intervencio i aplicacié practica a
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través d’exercicis guiats que ajudin a traslladar els aprenentatges als

contextos professionals dels participants.

Setmana 5: Disseny de propostes d’intervenci6 (desenvolupament)

Elaboraci6 duna proposta d’intervencié propia, incorporant-hi els
continguts treballats al llarg de la formacid. Es facilitara un guié per
estructurar accions orientades a la prevenci6 del racisme i les

discriminacions, amb una mirada aplicada als serveis, equips i territoris.

Setmana 6: Presentacio, retorn i tancament (final)

Espai de presentacio dels projectes elaborats, amb retorn collectiu i
propostes de millora. Dinamica participativa per avaluar 'impacte de les
accions interculturals en els diferents contextos professionals i tancament de

la formacié amb una valoracio global del procés d’aprenentatge.

Conceptes clau a treballar

e Interculturalitat: convivencia, reconeixement i gestid positiva de la
diversitat.

e Interseccionalitat: analisi de desigualtats i eixos de discriminacio.

e Antiracisme: enfocament critic, politic i etic davant del racisme
estructural.

e Participacié comunitaria: horitzontalitat, inclusié i corresponsabilitat.

e Sostenibilitat i innovacié social: impacte i transformacié a llarg
termini.

PLANIFICACIO DE LA FORMACIO

SETMANA DIES ACTIVITAT TEMATICA HORES

Benvinguda inicial: presentacio de la formacio i la docent.

23/09 L . ., 0,25h
Iniciaci6 a la plataforma i a 'esquema de la formacié.
Iniciaci6 a la tematica i als conceptes clau de context.
N Contextualitzacio a partir dels i les professionals que
Marc teoric i . -
23/09 participen en la formacio. 2h
conceptual s
Incorporacié d’eixos de treball
SETMANA 1 Diagnostic social
Dinamica grupal L
23/09 dautoconeixement Dinamiques grupals 0,40h
23/09 Mapeig de Mapejar i detectar els projectes enllacats amb les tematiques 1h

projectes i i metodologies de treball
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23/09

28/09 al 02/10

28/09 al 02/10
SETMANA 2

28/09 al 02/10

28/09 al 02/10

5/10 al 9/10

SETMANA 3 5/10 al 9/10

5/10 al 9/10
12/10 al 16/10
12/10 al 16/10

SETMANA 4
12/10 al 16/10

12/10 al 16/10

19/10 al 23/10

19/10 al 23/1
SETMANA 5 | 19/10al 23110

19/10 al 23/10

SETMANA 6
28/10

28/10

TOTAL

tematiques en els
diversos territoris

Forum

Lectura

Videos

Activitat: exercici
individual
(autocorreccid)

Forum

Lectura
Activitat: exercici
individual
(per practicar, no hi
ha autocorreccio)

Forum

Videos

Lectura

Activitat: exercici
individual
(per practicar, no hi
ha autocorrecci6)

Forum

Lectura

Activitat:
exercici individual
(per practicar, no hi

ha autocorrecci6)

Forum/Xat

Presentacions

Dinamica
participativa

Espai de dubtes (es poden fer preguntes i revisar les
respostes que es fan a la resta de participants)

S’incorporen dues lectures basiques i troncals sobre els
eixos de treball del curs: interculturalitat, interseccionalitat i
antiracisme

Visionat de dues conferencies sobre la tematica esmentada

Redacta una reflexié articulant els seglients conceptes clau

Espai de dubtes (es poden fer preguntes i revisar les
respostes que es fan a la resta de participants)
Sobre realitzacié observaci6 i diagnostic d’'una problematica
a intervenir

Realitzar una observacio6 d’un espai de treball a intervenir, fer
un diari de camp i elaborar un document (segons
indicacions) sobre la diagnosi realitzada.

Espai de dubtes (es poden fer preguntes i revisar les
respostes que es fan a la resta de participants)

Visionar una de les tres experiencies o bones practiques
sobre interculturalitat

Consultar els materials sobre les metodologies a emprar

Respondre a les preguntes que es proposen en el guié

Espai de dubtes (es poden fer preguntes i revisar les
respostes que es fan a la resta de participants)
Consultar les lectures de consulta de tota
I'assignatura

Elaborar una proposta d’intervencié seguint el gui6
gue es proposa i preparar una presentacio

Espai de dubtes (es poden fer preguntes i revisar les
respostes que es fan a la resta de participants) / hora
determinada

Es realitzaran les presentacions dels diferents
projectes i avaluarem i treballarem la millora de la
metodologia i la construccié del projecte.

Avaluarem I'impacte de les accions interculturals en
el territori (equipament/servei, etc.)

ceescC

0,15h

1,30 h

1h

1,15h

0,15h

0,15h

2,30h

0,15h

0,45h

0,25h

0,50h

0,15h

0,30h

5h

0.30h

2h

1,45h

20h
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